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1. GIRIS
1.1. Genel

Anayasa’nin 20. maddesine eklenen fikra ile kisisel veriler, “6zel hayatin gizliligi ve korunmas1 hakk1”
kapsaminda Anayasal giivence altina almmustir. Bu kapsamda; Cankir1 Karatekin Universitesi, Universite ile
etkilesimde bulunan kisilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel verilerinin korunmasina gerekli 6zeni
gostermekte ve bunu bir Kurum Politikas1 haline getirmektedir.

Kisisel verilerin korunmasi, Universitemizin en dnemli dncelikleri arasidadir. Bu konunun en énemli ayagini
ise isbu Cankir1 Karatekin Universitesi Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikas ile yénetilen;
nezdimizde kayitlari tutulan Universite ile etkilesimde bulunan tiim paydaslarimizin kisisel verilerinin
korunmasi ve islenmesi olusturmaktadir.

Bu kapsamda, ilgili mevzuat geregince islenen kisisel verilerin korunmasi i¢in Universite tarafindan gereken
idari ve teknik tedbirler alimmaktadir.

Isbu Politika’da kisisel verilerin islenmesinde Universitenin benimsedigi ve asagida siralanan temel ilkelere
iligkin detayli agiklamalarda bulunulacaktir:

e Kigisel verileri hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun isleme,

e Kigisel verileri dogru ve gerektiginde giincel tutma,

e Kisisel verileri belirli, acik ve mesru amaclar i¢in isleme,

e Kigisel verileri iglendikleri amagla baglantili, sinirh ve 6lgiilii igleme,

o Kisisel verileriilgilimevzuatta ongoriilen veyaislendikleri amagicin gerekli olan siire kadar muhafaza
etme,

e Kisisel veri sahiplerini aydinlatma ve bilgilendirme,

e Kisisel veri sahiplerinin haklarini kullanmas: i¢in gerekli sistemi kurma,

e Kigsisel verilerin muhafazasinda gerekli tedbirleri alma,

e Kigisel verilerin igleme amacinin gereklilikleri dogrultusunda ii¢iincii kigilere aktarilmasinda, ilgili
mevzuata ve KVK Kurulu diizenlemelerine uygun davranma,

o  Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesine ve korunmasia gerekli hassasiyeti gdsterme.

Universitemiz veri isleme faaliyetlerinin “6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmast Kanununda (“ 6698 sayili
KVK Kanunu”) yer alan diizenlemelere uyumu bakimindan benimsenen temel prensipler agiklanmakta ve
boylelikle Universitemiz, kisisel veri sahiplerini bilgilendirerek gerekli seffafligi saglamaktadir.

12. Amacg

Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikasi’nin temel amaci, Universitemiz tarafindan hukuka uygun bir
bicimde yiiriitiilen kisisel veriisleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik benimsenen sistemler
konusunda agiklamalarda bulunmak, bu kapsamda, 6. maddede (“Islenen Kigisel Veri Sahipleri”) belirtilenler
basta olmak iizere, Universitemiz ile etkilesimde olup kisisel verileri Universitemizce islenen tiim
paydaslarimizi, islenen kisisel verileri hakkinda bilgilendirerek seffafligi sagmaktir.

1.3. Kapsam

Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikas; Universitemiz ile etkilesimde bulunan ilgili kisilerin
tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla islenen tiim kisisel verilerine iliskindir. S6z konusu kisisel veri sahiplerine iligkin detayl
bilgilere isbu Politika’nin 6. madde (“Islenen Kisisel Veri Sahipleri”’) kismindan ulasiimasi miimkiindiir.



14. Politika’mmn ve Tlgili Mevzuatin Uygulanmasi

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yiiriirlilkte bulunan ilgili kanuni diizenlemeler 6ncelikle
uygulama alan1 bulacaktir. Yirirlilkte bulunan mevzuat ve Politika arasinda uyumsuzluk bulunmasi
durumunda, Universitemiz yiiriirliikteki mevzuatin uygulama alani bulacagini kabul etmektedir. Politika, ilgili
mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallarin Universitemiz uygulamalari kapsaminda somutlastirilarak
diizenlenmesinden olusturulmustur.

2. KISISEL VERILERIN KORUNMASINA iLISKiN HUSUSLAR

Universitemiz, 6698 Sayili KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin
hukuka aykir olarak islenmesini 6nlemek, verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek ve verilerin
muhafazasi i¢in uygun giivenlik diizeyini saglamaya yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almakta, bu
kapsamda gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmaktadir.

2.1. Kigsisel Verilerin Giivenliginin Saglanmasi
2.1.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak i¢in Ahnan Teknik ve idari Tedbirler

Universitemiz, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak igin, teknolojik imkanlar ve uygulama
maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

a) Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak icin Ahnan Teknik Tedbirler

Universitemiz tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak i¢in alinan baslica teknik
tedbirler asagida siralanmaktadir:

o Universitemiz biinyesinde gerceklestirilen kisisel veri isleme faaliyetleri, kurulan teknik sistemlerle
denetlenmektedir.

e Alnan teknik onlemler, periyodik olarak gdzden gegirilip raporlanmaktadir.

¢ Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmektedir.

b) Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak icin Ahnan idari Tedbirler

Universitemiztarafindankisisel verilerin hukuka uygunislenmesini saglamak i¢in alinan bashcaidaritedbirler
asagida siralanmaktadir:

e Calisanlar igin veri glivenligi hiikiimlerini i¢ceren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

e Calisanlar icin veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik ¢aligmalar
yapilmaktadir.

e (Calisanlar i¢in yetki matrisi olusturulmustur.

o Universitemizin yiiriitmiis oldugu tiim faaliyetler detayli olarak tiim is birimleri 6zelinde analiz
edilerek, buanaliz neticesindeilgiliis birimlerinin gergeklestirmis oldugu faaliyetler 6zelinde kisisel
veriisleme faaliyetleri ortaya konulmaktadir.

o Universitemizbirimlerinin yiiriitmiis oldugu kisisel veri isleme faaliyetleri; bu faaliyetlerin 6698
sayili KVK Kanunu’nun aradigi kisisel veri igsleme sartlarma uygunlugun saglanmasi i¢in yerine
getirilecek olan gereklilikler, her bir ig birimi ve yiriitmis oldugu detay, faaliyet 6zelinde
belirlenmektedir.

o Universitemizile calisanlar arasindaki hukuki iliskiyi yoneten 6zel mevzuat, sézlesme ve belgelere,
Kurumun talimatlar1 ve Kanun Kanun ile getirilen istisnalar diginda, kisisel verileri islememe, ifsa
etmeme ve kullanmama yiikiimliligi getiren kayitlar konulmakta ve bu konuda c¢alisanlarin
farkindalig1 yaratilmakta ve denetimler yiiritiilmektedir.

2.1.2. Kisisel Verilerin Hukuka Aykir1 Erisimini Engellemek I¢cin Alnan Teknik ve Idari Tedbirler

Universitemiz, kisisel verilerin tedbirsizlikle veya yetkisiz olarak aciklanmasini, erisimini, aktarilmasini veya
bagka gekillerdeki tiim hukuka aykir erigimi 6nlemek i¢in korunacak verinin niteligi, teknolojik imkanlar ve



uygulama maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

a) Kisisel Verilerin Hukuka Aykir1 Erisimini Engellemek icin Alinan Teknik Tedbirler

Kigisel verilerin hukuka aykiri erisimini engellemek icin alinan baslica teknik tedbirler asagida
siralanmaktadir:

Teknolojideki gelismelere uygun teknik 6nlemler alinmakta, alinan 6dnlemler periyodik olarak test
edilmekte, giincellenmekte ve yenilenmektedir.

Isin gerekliliklerine uygun olarak erisim ve yetkilendirme yapilmaktadir.

Alinan teknik 6nlemler periyodik olarak gézden gecirilip raporlanmakta ve risk teskil eden hususlar
yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢6ziim ve kisitlamalar iiretilmektedir.

Giivenlik duvarlarini igeren yazilimlar ve donanimlar kurulmaktadir.

Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmektedir.

Verilerin giivenligi i¢in uluslararasi standartlara uygun ¢alismalara yapilmakta, belgelendirilmekte ve
devamliligr saglanmaktadir.

b) Kisisel Verilerin Hukuka Aykir:1 Erisimini Engellemek icin Alnan idari Tedbirler

Universitemiztarafindankisisel verilerin hukuka aykir erisimini engellemek icin alman baslica idari tedbirler
asagida siralanmaktadir:

Calisanlar, kisisel verilere hukuka aykin erisimi engellemek i¢in aliacak teknik tedbirler konusunda
egitilmektedir.

Calisanlar igin yetki matrisi olusturulmustur.

Calisanlar, 6grendikleri kisisel verileri 6698 sayili K\VK Kanunu hiikiimlerine aykiri olarak baskasina
aciklayamayacagl ve isleme amaci disinda kullanamayacagi ve bu yilikiimliiliiglin gérevden
ayrilmalarindansonrada devamedecegi konusundabilgilendirilmekte ve bu dogrultudakendilerinden
gerekli taahhiitler alinmaktadir.

Universitemiz tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildig: kisiler ile akdedilen
sozlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli
giivenlik tedbirlerini alacagima ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini saglayacagina iligkin
hiikiimler eklenmektedir.

2.1.3. Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi

Universitemizin ilgili birimleri, kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykir1 amaglarla
yok edilmesini, kaybolmasini veya degistirilmesini 6nlemek i¢in teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine
gore gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

a) Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi icin Alinan Teknik Tedbirler

Universitemiz tarafindan kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmas icin alman baslica teknik tedbirler
asagida siralanmaktadir:

Kigisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi igin teknolojik gelismelere uygun sistemler
kullanilmaktadir.

Teknik konularda uzman personel istihdam edilmektedir.

Dijital ortamlarda saklanan kisisel verilerin giivenli bir bigimde saklanmasini saglamak i¢in uygun
yedekleme programlart kullanilmaktadir.

Fiziksel ortamlarda saklanan kisisel verilerin giivenli bir bi¢imde saklanmasimi saglamak igin
saklandigi birimde/birimlerde yetkili personel/personeleler gorevlendirilmekte ve erisim kisitlamalart
getirilmektedir.

Verilerin giivenligi i¢in uluslararasi standartlara uygun ¢alismalar yapilmakta, belgelendirilmekte ve
devamliligr saglanmaktadir.



b) Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi icin Alinan idari Tedbirler

Universitemize tarafindan kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmas icin alman baslica idari tedbirler
asagida siralanmaktadir:

e Calisanlar i¢in veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik ¢aligmalar
yapilmaktadir.

o Universitemize tarafindan kisisel verilerin saklanmasi1 konusunda teknik gereklilikler sebebiyle
disaridan bir hizmet alinmasi1 durumunda, kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildig ilgili
firmalar ile akdedilen s6zlesmelere; kisisel verilerin aktarildig kisilerin, kigisel verilerin korunmasi
amaciyla gerekli giivenlik tedbirlerini alacagina ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasinin
saglanacagma iligkin hiikiimlere yer verilmektedir.

2.1.4. Kisisel Verilerin Korunmasi Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

Universitemiz, 6698 sayili KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kendi biinyesinde gerekli dijital
ve fiziksel ortamlarda isledigi ve sakladig verilerin giivenligi periyodik denetimler ile yapmaktadir.
Universitemiz ayrica fiziksel veri islenmesini ve fiziksel ortamlarda veri saklanmasini en diisiik seviyede
tutmaktadir. Risk Y 8netimi, Bilgi Islem Daire Baskanligimizbiinyesinde yapilmakta ve raporlanmaktadir. Bu
denetim sonuglar1 i¢ isleyisi kapsammda Komisyona ve Komisyon tarafindan ise Ust Yonetime
raporlanmakta ve alinan tedbirlerin iyilestirilmesi i¢in gerekli faaliyetler ilgili birimlerce yiiriitiilmektedir.

2.1.5. Kisisel Verilerin Yetkisiz Bir Sekilde ifsasi Durumunda Almacak Tedbirler

Universitemiz, 6698 Sayili KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin, kanuni
olmayan yollarla baskalar1 tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa siirede ilgili kigisel veri
sahibine/sahiplerine ve KVK Kuruluna bildirilmesini saglayan sistemi yiiriitmektedir.

KVK Kurulu tarafindan gerek goriilmesi halinde, bu durum, KVK Kurulunun internet sitesinde veya baska
bir yontemle ilan edilebilecektir.

2.2. Veri Sahibinin Haklarmmn Gézetilmesi; Bu Haklar1 Kurulusumuza filetecegi Kanallarin

Yaratilmasi ve Veri Sahiplerinin Taleplerinin Degerlendirmesi

Universitemiz, kisisel veri sahiplerinin haklarmin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine gereken
bilgilendirmenin yapilmasi i¢in 6698 sayili KVK Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak gerekli kanallari,
i¢ isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri yliriitmektedir.

Kisisel veri sahiplerinin haklar ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 9. maddesinde (“Kisisel Veri
Sahiplerinin Haklari; Bu Haklarin Kullanilmasi ve Degerlendirilmesi Metodolojisi”) yer verilmistir.

2.3.  Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi

6698 Sayili KVK Kanunu ile birtakim kigisel veriler, hukuka aykir1 olarak islenildiginde kisilerin
magduriyetine veya ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle 6zel 6nem atfetmektedir.

Bu veriler; irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet,
dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili
veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Universitemiz, 6698 sayili K\VK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenenve hukuka uygun olarak islenen
ozel nitelikli kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle davranmaktadir. Bu kapsamda, Universitemiz
tarafindan, kigisel verilerin korunmasi i¢in alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler
bakimmdan 6zenle uygulanmakta ve Universitemiz biinyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nm 3.3. maddesinde (“Ozel



Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi”) yer verilmistir.

24. 1s Birimlerinin Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Konusunda Farkindahklarmin

Arttirilmasi ve Denetim

Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak iglenmesini, verilere hukuka aykir1 olarak erisilmesini 6nlemeye ve
verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligi artirilmasi i¢in Universitemiz birimlerine gerekli
bilgilendirme ve egitimlerin diizenlenmesini saglamaktadir.

Universitemiz, biinyesinde ¢alisan mevcut ¢alisanlarma ve yeni dahil olmus/olacak ¢alisanlarna kisisel
verilerin korunmasi konusunda farkindaligimin olusmasi i¢in gerekli uyum egitim sistemlerini olusturmus ve
bunlarn aday memur egitimi, hizmet i¢i egitim, seminerler ve bilgilendirme oturumlarn seklinde
uygulamaktadir. Konuya iligkin ihtiya¢ duyulmasi halinde danismanlar ile calismaktadir. Bu dogrultuda
Universitemiz, ilgili egitimlere, seminerlere ve bilgilendirme oturumlarma yapilan katilimlart
degerlendirmekte, ilgili mevzuatin giincellenmesine paralel olarak egitimlerini gilincellemekte ve
yenilemektedir.

2.5. Tedarikg¢ilerin Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Konusundaki Farkindahklariin

Arttirilmasi

Universitemiz kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini ve verilere hukuka aykiri olarak erisilmesinin
onlenmesi ile verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin artirilmasi i¢in tedarikgilerine yonelik
bilgilendirmeler yapmaktadir.

3. KISISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKiN HUSUSLAR

Universitemiz, Anayasa’nin 20. maddesine ve 6698 sayili KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak,
kisisel verilerin igslenmesi konusunda; hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun; dogru ve gerektiginde giincel;
belirli, agik ve mesru amagclar giiderek; amagla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii bir bigimde kisisel veri igleme
faaliyetinde bulunmaktadir. Universitemiz kanunlardadngériilen veya kisisel veri isleme amacinin gerektirdigi
siire kadar kisisel verileri muhafaza etmektedir.

Universitemiz, Anayasa’nmn 20. ve 6698 sayili KVK Kanunu’nun 5. maddeleri geregince, kisisel verileri,
kisisel verilerin iglenmesine iliskin 6698 Sayili KVK Kanunu’nun 5. maddesindeki sartlardan bir veya
birkagma dayal olarak iglemektedir.

Universitemiz, Anayasa’nin 20. ve 6698 sayili KVK Kanunu’nun 10. maddelerine uygun olarak, kisisel veri
sahiplerini aydinlatmakta ve kisisel veri sahiplerinin bilgi talep etmeleri durumunda gerekli bilgilendirmeyi
yapmaktadir.

Universitemiz, 6698 Sayili KVK Kanunu’nun 6. maddesine uygun olarak 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenmesi bakimindan 6ngoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

Universitemiz, 6698 Sayill KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak, kisisel verilerin aktariimasi

konusunda kanunda Ongoriilen ve KVK Kurulu tarafindan ortaya konulan diizenlemelere uygun
davranmaktadir.

3.1. Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongoriilen Ilkelere Uygun Olarak Islenmesi
3.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kurahna Uygun Isleme
Universitemiz, kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel giiven ve

diiriistliik kuralina uygun hareket etmektedir. Bu cergevede, kisisel veriler Universitemiz faaliyetlerinin
gerektirdigi 6l¢iide ve bunlarla sinirli olarak islenmekte ve kullanilmaktadir.



3.1.2. Kigsisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasim Saglama

Universitemiz; kisisel veri sahiplerinin temel haklanni ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak isledigi
kisisel verilerin dogru ve giincel olmasini saglamaktadir. Bu dogrultuda gerekli tedbirleri almaktadir.

3.1.3. Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla Isleme

Universitemiz, kisisel verileri mevzuatla kendisine verilmis gdrevlerin geregi ve sunmakta oldugu hizmetler
ile baglantili amaglar ve bunlar igin gerekli olani kadar islemektedir.

3.14. islendikleri Amacla Baglantih, Siirh ve Olgiilii Olma

Universitemiz, kisisel verileri, faaliyetlerinin gerektirdigi nitelikte ve dlgiide islemekte, faaliyetlerinin
gerceklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kaginmaktadir.

3.15. ilgili Mevzuatta Ongéoriilen veyaislendikleri Amac i¢in Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme

Universitemiz, kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amag igin gerekli olan siire
kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, dncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir siire
Oongoriiliip 6ngoriilmedigini tespit etmekte, bir siire belirlenmisse bu siireye uygun davranmakta, bir siire
belirlenmemigse kisisel verileri islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar saklamaktadir. Stirenin bitimi
veya islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler, Universitemiz tarafindan
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Gelecekte kullanma ihtimali ile Universitemiz
tarafindan kisisel veriler saklanmamaktadir.

3.2. Kisisel Verilerin islenme Sartlar:

Kisisel veri sahibinin agik riza vermesi haricinde kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen
sartlardan yalnizca biri olabilecegi gibi birden fazla sart da ayni1 kigisel veri isleme faaliyetinin dayanag
olabilmektedir.Islenenverilerin 6zel nitelikli kisisel veri olmas1 halinde, isbu Politika’nin 3.3. Maddesi (“Ozel
Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi”) icerisinde yer alan sartlar uygulanacaktir.

Universitemiz tarafindankisisel verilerin islenmesine yonelik hukuki dayanaklar farklilik gdsterse de, her tiirlii
kisisel veri isleme faaliyetinde 6698 sayili Kanun’un 4’tincii maddesinde belirtilen (Bkz. Madde 3.1.) genel
ilkelere uygun olarak hareket edilmektedir.

A) Kisisel Veri Sahibinin A¢ik Rizasiin Bulunmasi

Kigisel verilerin islenme sartlarindan biri veri sahibinin agik rizasidir. Kigisel veri sahibinin a¢ik rizasi belirli
bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgiir iradeyle aciklanmalidir.

Asagida yer alan kisisel veri isleme sartlarinin varhigi durumunda veri sahibinin acik rizasina gerek
kalmaksizin kisisel veriler islenebilecektir.

B) Kanunlarda A¢ik¢a Ongoriilmesi

Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda agik¢a ongoriilmekte ise diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel
verilerin islenmesine iliskin agik¢a bir hiikiim olmas1 halinde isbu veri isleme sartinin varligindan sz
edilebilecektir.

C) Fiili Imkansizhik Sebebiyle Ilgilinin Acik Rizasimin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik taninamayacak

olan kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayat1 veya beden biitiinliigiinii korumak i¢in kisisel verisinin
islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.



C) Sozlesmenin Kurulmasi veya Ifasiyla Dogrudan ilgi Olmas:

Veri sahibinin taraf oldugu bir s6zlesmenin kurulmasi veyaifasiyla dogrudan dogruyailgili olmasi kaydiyla,
kisisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi halinde igbu sart yerine getirilmis sayilabilecektir.

D) Universitemizin Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi

Universitemizin hukuki yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi igin islemenin zorunlu olmas1 halinde veri sahibinin
kisisel verileri islenebilecektir.

E) Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin, kigisel verisini alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler alenilestirme amaciyla sinirh
olarak islenebilecektir.

F) Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi icin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veriislemenin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel
verileri islenebilecektir.

G) Universitemizin Mesru Menfaati icin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Kisisel verisahibinintemel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Universitemizin mesru menfaatleri
icin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

3.3.  Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

6698 sayili KVK Kanunu’nun 6. maddesinde, hukuka aykir1 olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya
ayrimciliga sebep olma riski tastyan birtakim kisisel veri “6zel nitelikli” olarak belirlenmistir.

Universitemiz 6698 sayili KVK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen kisisel verilerin islenmesine
hassasiyetle uygun davranmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler Universitemiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak ve
Kurulun belirleyecegi yontemler de dahil olmak tizere gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirler alinarak ve
asagidaki sartlarin varhigi halinde islenmektedir.

a) Saghk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli Kisisel veriler, kanunlarda a¢ik¢a 6ngoriilmesi, diger
bir ifade ile ilgili faaliyetin tabi oldugu kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin agik¢a bir hiikiim
olmasi halinde veri sahibinin agik rizasi aranmaksizin islenebilecektir. Aksi durumda s6z konusu 6zel
nitelikli kigisel verilerin islenebilmesi i¢in veri sahibinin ag¢ik rizasi alinacaktir.

b) Saglk ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu saghginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimi amacuiyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili
kurum ve kuruluslar tarafindan a¢ik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi durumda s6z konusu dzel
nitelikli kisisel verilerin islenebilmesi i¢in veri sahibinin a¢ik rizasi alinacaktir.

34. Kisisel Veri Sahibinin Aydinlatilmasi

Universitemiz, 6698 sayili KVK Kanunu’un 10. maddesine ve ikincil mevzuata uygun olarak, kisisel
verilerin elde edilmesi sirasinda kisisel veri sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda Cankir1 Karatekin
Universitesi, kisisel verilerinveri sorumlusu olarak kim tarafindan, hangi amaglarla islendigi, hangi amaclarla
kimlerle paylasildigi, hangi yontemlerle toplandigi ve hukuki sebebi,veri sahiplerinin kisisel verilerinin
islenmesi kapsaminda sahip oldugu haklari konusunda ilgili kisileri bilgilendirmektedir.



Universitemiz 6698 Sayil1 KVK Kanunu’nun 11. maddelerine uygun olarak kisisel veri sahibinin bilgi talep
etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir.

35.

Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Universitemiz hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaclar1 dogrultusunda gerekli giivenlik dnlemlerini
alarak (Bkz. 2. Madde) kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini tigiincii kisilere
(iigtincti kisi hizmet saglayici firmalara, resmi ve 6zel mercilere, tigiincii gergek kisilere) aktarabilmektedir.

Universitemiz bu dogrultuda 6698 sayili KVK Kanunu’nun 8. maddesinde éngériilen diizenlemelere uygun
hareket etmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgi Tablo 1°de (“Universitemiz Tarafindan Kisisel Verilerin
Aktarildig1 Ugiincii Kisiler ve Aktarilma Amaclar1”) belirtilmistir.

Kisisel veri sahibinin agik rizasi olmasa dahi agsagida belirtilen sartlardan bir ya da birkaginin mevcut olmasi
halinde Universitemiz tarafindan gerekli 6zen ve hassasiyet gosterilerek ve Kurul tarafindan 6ngoriilen
yontemler de dahil gerekli tiim gilivenlik 6nlemleri alinarak kisisel veriler {igiincii kisilere aktarilabilecektir.

Kigisel verilerin aktarilmasina iligkin ilgili faaliyetlerin kanunlarda agik¢a dngdriilmesi,

Kisisel verilerin Universitemiz tarafindan aktarilmasimin, bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla
dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

Kisisel verilerin aktarilmasinin Universitemizin hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in
zorunlu olmasi,

Kisisel verilerin veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla, alenilestirme amaciyla sinirli bir
sekilde Universitemiz tarafindan aktarilmasi,

Kisisel verilerin Universitemiz tarafindan aktarilmasinin, Universitenin veya iiciincii kisilerin
haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

Veri sahibinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Universitemizin mesru
menfaatleri i¢in kisisel veri aktarimi faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi,

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasinahukuki gegerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasmin hayati veya beden biitiinligiinii korumasi i¢in
zorunlu olmasi.

Tablo 1 Universitemiz Tarafindan Kisisel Verilerin Aktarildig1 Ugiincii Kisiler ve Aktarilma Amaglari

Veri Aktarimm Yapilacaklar

Veri Aktarim Amaci
Ilgili  kamu  kurum  ve

Tanm
[lgili mevzuat hiikiimlerine gore

Kanunen Yetkili Kamu Kurum
ve Kuruluslar:

Kanunen Yetkili Ozel Hukuk
Kisileri

Tedarik¢i (Hizmet Saglayici)

3.6.

Universitemizden bilgi ve belge
almaya yetkili kamu kurum ve
kuruluslari.

Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
Universitemizden bilgi ve belge

almaya yetkili 6zel hukuk kisileri.

Universitemizin  faaliyetlerini
yiiriitiirken Universitemizin
belirlemis oldugu sartlara ve
talimatlara uygun ve sdzlesme

temelli olarak Universitemize
hizmet sunan taraflan
tanimlamaktadir.

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi

kuruluslarinm hukuki yetkisi
dahilinde talep ettigi amagla
smirl olarak.

Ilgili 6zel hukuk kisilerinin
hukuki yetkisi dahilinde talep
ettigi amagla sinirh olarak.
Universitemizin tedarik¢iden dis
kaynakli olarak temin ettigi ve

Universitemizin  faaliyetlerini
yerine getirmek i¢in gerekli
hizmetlerin Universitemize

sunulmasimi saglamak amaciyla
smirlt olarak.

Ozel nitelikli kisisel veriler Universitemiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak ve
Kurulun belirleyecegi yontemler de dahil olmakiizere gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirler alinarak (Bkz.
2. Madde) ve asagidaki sartlarin varligi halinde aktarilabilecektir.

2)

Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi diger



bir ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin agik¢a bir hiikiim olmasi halinde veri
sahibinin agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

b) Saglk ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu saghiginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmas1 ve yonetimi amacuiyla, sir saklama ytikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili
kurum ve kuruluslar tarafindan agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik
rizast alimacaktir.

3.7. Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmasi

Universitemiz hukuka uygun kisisel veri isleme amaclar1 dogrultusunda gerekli giivenlik énlemleri alarak
(Bkz. Madde 2) kisisel veri sahibininkisisel verilerini (KVK Kurulu tarafindan 6ngériilen 6nlemleri de alarak)
mevzuatin gerektirmesi halinde yurt disinda ikamet eden, bulunan tigiincii kisilere aktarabilmektedir.
Universitemiz tarafindan kisisel veriler; KVK Kurulu tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen
yabanci iilkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) veya yeterli korumanm bulunmamasi
durumunda Tiirkiye’deki ve ilgili yabanci iilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumay1 yazil olarak
taahhiit ettigi ve KVK Kurulunun izninin bulundugu yabanci iilkelere (“Yeterli Korumayi Taahhiit Eden
Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”) aktariimaktadir. Universitemiz bu dogrultuda 6698 Sayili
KVK Kanunu’nun 9. maddesinde ongoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

4. UNIVERSITEMIiZ TARAFINDAN iSLENEN KiSiSELVERILERINSINIFLANDIRILMASI VE
ISLENME AMACLARI

Universitemiz, 6698 sayili KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak aydmlatma yiikiimliiliigii
kapsaminda hangi kisisel veri sahibi gruplarinin kisisel verilerini igledigini, kisisel veri sahibinin kisisel
verilerinin iglenme amaclarini ve saklama siirelerini, kisisel veri sahibine bildirmektedir.

4.1. Kisisel Verilerin Simiflandirilmasi

Universitemiz, 6698 sayili KVK Kanunu’nun 10. maddesi ve ikincil mevzuat uyarinca ilgili kisiler
bilgilendirilerek, Universitemiz kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda, 6698 Sayili KVK Kanunu’nun 5.
ve
6. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan en az birine dayali ve siirh olarak, basta kisisel
verilerin islenmesine iliskin 6698 Sayili KVK Kanun’un 4. maddesinde belirtilen ilkeler olmak iizere
Kanun’da belirtilen genel ilkelere uygun bir sekilde kisisel veriler islenmektedir. isbu Politika ’da belirtilen
amagclar ve sartlar cercevesinde, islenen kisisel veri kategorilerine ve kategoriler hakkinda detayl bilgilere
Tablo 2’den (“Kisisel Veri Kategorileri”) ulasilabilecektir.

Tablo 2 Kisisel Veri Kategorileri

KIiSISEL VERI

KATEGORizAsyoNy ~ ACIKLAMALAR
Aile Bireyleri ve Yakinhk ganfl?rS}teml_Z ia}a!lyelrtlerl.lfa%s.am(%nda E?XSI 1slebn?;1 gercek klls }1 erin, aile
Bilgisi ireylerine ait kisisel verilerdir. Ornek: Anne babanin meslegi, anne

babanin aylik geliri vb.
Kisisel veri sahibi gergek kisilerin halen devam eden 6grencilik
Aktif Ogrencilik Bilgileri faaliyetlerine yonelik kisisel verilerdir. Ornek: Aktif olarak okudugu
iiniversite, boliim, program ve sinif bilgileri gibi.
Universitemiz biinyesinde yiiriitiilen faaliyet kapsaminda kisisel veri
Arastirma, Bulus, Proje sahibi gercek kisiler tarafindan yiiriitiillen veya sahibi oldugu arastirma,
Bilgileri bulus ve projeye yonelik kisisel verilerdir. Ornek: Proje, bulus veya
aragtirma adi, numarasi, destekleyen kurum bilgisi vb.)



Deney Analiz Bilgileri

Finans

Fiziksel Mekan Giivenligi

Gorsel ve Isitsel Kayitlar

Hareketlilik Bilgisi

Hukuki Islem
Tletisim

Is ve Is Yeri Bilgileri
Islem Giivenligi
Katilime islem
Kimlik

Mesleki Deneyim

Miisteri Islem

Lokasyon

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Ozliik

Paydas Islem

Talep, Sikayet Bilgileri

Verilecek Alilnacak Ders
Bilgileri

Universitemize deney ve analiz amagl {iriin incelenmesi talebinde
bulunan kisisel veri sahibi deney analiz rapor bilgileridir.
Universitemizin faaliyetleri kapsaminda kisisel veri sahibi ile kurmus
oldugu iligkinin tipine gore olusturulan her tiirlii finansal sonucu gdsteren
bilgi, belge ve kayitlara iliskin islenen kisisel verilerdir.

Universitemiz kampiis, yerleske ve hizmet binalarmna giriste, fiziksel
mekanin igerisinde kalig sirasinda aliman kayitlar ve belgelere iliskin
kisisel verilerdir.

Universitemizin faaliyetleri kapsaminda fotograf ve kamera kayitlari
(fiziksel mekan giivenlik bilgisi kapsaminda giren kayitlar harig), kisisel
veri igeren belgelerin kopyasi niteligindeki belgelerde yer alan verilerdir.
Ornek: Herhangi bir bagvuru esnasindan verilen fotograf, yapilan dzel
yetenek sinavlari esnasindan yapilan kamera kaydi.

Universitemizin yurt dis1 veya yurt i¢i kisisel veri sahibi ilgili kisilerin
hareketlilik faaliyetleri kapsaminda islenen kisisel verileridir. Ornek:
Hareketlilik kapsaminda gidilen tilke bilgisi, gidis dontis siiresi,daha 6nce
katilip katilmadig bilgisi.

Universitemiz ile kisisel veri sahibi {igiincii kisiler arasindan adli
makamlarla yazigmalardaki bilgiler, dava dosyasindaki kisisel verilerdir.
Universitemizin kisisel veri sahibi ile iletisime ge¢mek i¢in kullanmasi
gereken adres, e-posta, telefon gibi kisisel verileridir.

Universitemiz yiiriittiigii faaliyetleri kapsaminda siirece dahil kisisel veri
sahibinin gorev yaptigl is ve is yerine ait bilgilerdir.

Universite faaliyetlerimizi yiiriitiirken teknik, idari ve hukuki giivenligini
saglamak icin isledigi kisisel verilerdir. Ornek: Internet

erisimi esnasinda tutulan LOG kayatlari, ip bilgisi vb.

Universitemiz birimlerince diizenlenen faaliyetlere katilim saglayan
kursiyerlereaitislenenkisisel verilerdir. Ornek: Katilimemin kursa devam
durumu.

Ehliyet, Niifus Ciizdani, [kametgah, Pasaport, Evlilik Ciizdan1 gibi
dokiimanlarda yer alan tiim kisisel verilerdir.

Ilgili kisisel veri sahibinin kazanimlara ait kisisel verileridir. Ornek:
nganm dil bilgisi, 6grenim durumu, sahip oldugu sertifika bilgisi

V0.

Universitemiz tarafindan sunulan hizmetlerden yararlanan miisteriye ait
islenen kisisel verilerdir. Ornek: Fatura bilgisi vb.

Universitemiz tarafindan olusturulmus web sayfalarma erisim saglayan
gercek kisilerin, bulunduklar iilke verisidir.

Kisilerin 1rki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya dasendika tiyeligi,
saghg, cinsel hayati, ceza mahkiimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verileridir.

Calisanlarimizin, dgrencilerimizin veya Universitemiz ile ¢alisma iliskisi
igerisinde olan gergek kisilerin 6zliik haklarmin olugsmasina temel olacak
bilgilerin elde edilmesine yonelik islenen her tiirlii kisisel veridir.
Universitemiz tarafindan yiiriitiilen faaliyetler neticesinde bir karar veya
faaliyetle etkilenen, kendilerini etkileyebilen, ya da kendilerinin
etkilenebilecegini diisiinen ger¢ek kisilere yonelik islenen her tiirlii kisisel
veridir. Ornek: Yiikleniciye veya dgrenciye ait fatura bilgisi, dekont
bilgisi vb.

Universitemize y&netilmis olan her tiirlii talep veya sikAyetin alinmasi ve
degerlendirilmesine iliskin kisisel verilerdir.

Universitemiz ~ birimlerince  vyiiriitilen  hareketlilik programlar
kapsaminda veri sahibi gercek kisiler tarafindan alinacak veya verilecek
derse ait bilgilerdir.



42. Kisisel Verilerin islenme Amaclari

Universitemiz 6698 Sayili KVK nin 5’inci maddesinin ikinci fikrasinda ve 6’nc1 maddenin 3 ’{incii fikrasinda
belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 (Bkz. 3.2. Maddesi) i¢erisindeki amaglarla ve kosullarla siirh olarak
kisisel veriler islemektedir. Bu amaglar ve kosullar 6zetle;

e Kanunlarda agik¢a dngoriilmesi,

e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunanveya rizasmahukuki gegerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in
zorunlu olmasi,

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla sézlesmenin

taraflarma ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmast,

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢gin veri islemenin zorunlu olmasi,

Ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasidir.

Yukarida belirtilen sartlarin bulunmamasi halinde; kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmak i¢in
Universitemiz kisisel veri sahiplerinin acik rizalarma basvurmaktadir.

5. KISISEL VERILERIN SAKLANMA SURELERI VE IMHASI

Universitemiz, kigisel verileri islendikleri amag igin gerekli olan siire ve ilgili faaliyetin tabi oldugu yasal
mevzuatta dngdriilen minimum siirelere uygun olarak muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Universitemiz
oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir siire 6ngoriiliip Ongoriilmedigini tespit etmekte,
bir siire belirlenmisse bu siireye uygun davranmaktadir. Yasal bir siire mevcut degil ise kisisel veriler
islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kigisel veriler belirlenen saklama siirelerinin
sonunda periyodik imha siirelerine veya veri sahibi bagvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri
(silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.

Universitemizce uygulanmakta olan Kisisel verilerin saklanmast hakkinda bilgi almakigin Universitemiz web

sayfasinda (kvkk.karatekin.edu.tr) yaymmlanan “KVKK Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasi’ni
inceleyebilirsiniz.

6. ISLENEN KISISEL VERI SAHIPLERI

Universitemiz tarafindan, asagida siralanan kisisel veri sahiplerinin kisisel verileri islenmekle birlikte, isbu
Politika’nin uygulama kapsami, Tablo 3’te belirtilenler ile simirlidir.

Universitemiz tarafindan kisisel verileri islenen kisilerin kategorileri Tablo 3’te belirtildigi sekilde olmakla

birlikte, bu kategorilerin disinda yeralan kisiler de 6698 sayili KVK Kanunu kapsaminda Universitemize
taleplerini yoneltebilecek olup bu kisilerin talepleri de bu Politika kapsaminda degerlendirmeye alinacaktir.

Tablo 3’te igsbu Politika kapsaminda yer alan, kisisel veri sahibi kisi kavramlarina ac¢iklik getirilmektedir.

Tablo 3 Kisisel Veri Sahiplerine iliskin Smiflandirma

KISISEL VERI SAHIBI ACIKLAMALAR
2886 Sayili Kanun Universitemiz biinyesinde 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu
Kapsaminda Islem Yapilan kapsaminda is ve islem (Mal alimi, hizmet alim1 vb.) yapan, yapmak
Gercek Kisi isteyen gercek kisi.
4734 Sayih Kanunun Universitemiz biinyesinde 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu
Kapsaminda Islem Yapilan kapsamindais ve islem (Mal alimi, hizmet alim1 vb.) yapan, yapmak

Gercek Kisi isteyen gergek kisi.



Aday Ogrenci

Anlasmali Universite Yetkilisi-
Cahsam

Basvuru Sahibi

Basvuru Sahibi (Etik Kurulu)

Bulus Sahibi

Bursiyer

Cahsan Aday1 (Akademik
Personel)

Aile Bireyleri ve Yakinlan

Calisan

Ogrenci

Degerlendirici

Egitmen (Kurum Dis1)

Gegici Isci (Vizesiz)

Jiiri Uyesi

Katilimel

Komisyon Uyesi

Konusmaci

Konut Sahibi

Universitemize basvuru yapmis, gecici olarak alman, ancak kesin
yazilma i¢in gerekli islemleri sonu¢landirmamis olan dgrenci.
Farabi Degisim Programi, Erasmus vb. faaliyet ¢ergevesinden anlasma
yapilan kurumun yetkilisi, kurum ve birim koordinatorii olan gergek
kisileri ifade eder.

Universitemizden bilgi veya destek almak igin elektronik posta
vasitasiyla, ¢evrim i¢i elektronik veya basili formlar aracilign ile
basvuru yapan gercek kisiyi ifade eder.

Yiiriitiiciisli oldugu aragtirma projesinin bilimsel aragtirmalar etigi
agisindan degerlendirilmesi hususunda Universitemiz Etik Kuruluna
bagvuru yapan gercek kisiyi ifade eder.

Universitemiz Proje ve Teknoloji Ofisi Genel Koordinatorliigii ilgili
birimleri tarafindan yiiriitiilen proje ve patent faaliyetleri
kapsamindan bulus yapan gercek kisiyi ifade eder.

Universitemiz Proje ve Teknoloji Ofisi Genel Koordinatorliigii
TUBITAK (Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu)
Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan yiiriitiilen faaliyet
kapsaminda burs alan gercek kisiyi ifade eder.

Universitemiz biinyesinde 6gretim elemani olarak ¢alismak igin
basvuru yapan gergek kisi.

Universitemiz biinyesinde gdrev yapan ¢alisanlar ile faaliyetlerden
yararlanan 6 grencilerimizin birinci derece aile bireylerini ifade eder.
(Anne-baba, ¢ocuk(lar), veli vb.)

Universitemiz tarafindan yiiriitiilen faaliyetler ¢ercevesinde bu
faaliyetleri yerine getiren, kisisel verileri islenen kurum ¢alisan1 gergek
kisileri ifade eder. (Akademik ve idari personel, siirekli isci)
Universitemizin ana faaliyet konusu olan egitim-dgretim faaliyetleri
cercevesinde, Universitemiz biinyesinde nlisans, lisans, yiiksek lisans
veya doktora egitimi alan ve mezun olan ulusal ve uluslararasi gergcek
kisiyi ifade eder.

Universitemizin yapmis oldugu faaliyetleri, uzmanlik alanma uygun
sekilde gozlemlemek, kaydetmek, smiflandirmak ve gilivenilir
yargilarda bulunmak iizere inceleyen gercek kisiyi ifade eder. (Orn:
Kalite

Standartlar1 vb.)

Universitemiz biinyesinde uzmani oldugu herhangi bir alanda egitim
veren gercek kisiyi ifade eder.

Tiirkiye Is Kurumunca izin verilen 6zel istihdam biirosunun bir
isverenle gecici  isci saglama  sOzlesmesi  yaparak bir
is¢isinin gegici olarak bu isverene devri ile kurulan is iliskisi
kapsamindan Universitemizde calisan gercek kisiyi ifade eder.
Universitemiz faaliyet alanlar1 kapsaminda yapilacak is ve islemlerde
gorevlendirilen/gérev alan kurumumuz personeli disinda kalan,
alaninda uzman gergek kisiyi ifade eder. (Ornek, Tez Degerlendirme
Jiiri Uyesi gibi.)

Universitemiz c¢alisan ve ogrencileri disinda, Universitemiz
biinyesinde diizenlenen faaliyetlere (konferans, seminer, toplanti,
sosyal etkinlik vb.) katilan gercek kisiyi ifade eder.

Universitemiz faaliyet alanlar1 kapsaminda yapilacak is ve islemlerde
gorevlendirilen/gorev alan kurumumuz personeli diginda kalan,
alaninda uzman gergek kisiyi ifade eder. (Ornek, Thale Komisyonu
Uyesi vb.)

Universitemiz tarafindan diizenlenen ¢esitli etkinliklerde (seminer,
konferans, sdylesi vb.) s6z sOyleyen, konusan gercek kisiyi ifade eder.
Universitemiz personelininlojman olarak kullanimma yénelik
kiralanacak konutun sahibi olan gercek kisiyi ifade eder.



Kursiyer

Misafir internet Kullanicist

Misafir Ogretim Elemam

Miisteri

Proje Gorevlisi (TTO)

Referans Olan Gerg¢ek Kisi

Sanatci

Staj Koordinatorii-Kurum Dis1

Staj Yeri Yetkilisi/Sorumlusu

Stajyer Ogrenci

Tez Damismam

Uluslararasi Katilimel

Yurt Dis1 Kurum/Kurulus
Yetkilisi ve Temsilcisi

Yiiklenici/Tedarik¢i Firma
Yetkilisi

Yiiklenici/Tedarikci Firma
Cahsam

Ziyaretci

Universitemizin ilgili birimlerince sunulan belirli bir konuda bilgi,
beceri ve davranis kazandirmak amaciyla diizenlenen belirli siiresi
olan programlariabasvuruyapanve kayit yaptiran gergek kisiyi ifade
eder

Universitemiz kampiis, yerleske ve binalarmda verilmekte olan
kablosuz veya kablolu internet erisim hizmetlerine erismek icin yetki
verilen veyaanlagmasagladigimizuygulamalar sayesinde diger egitim
kurumlari biinyesinde 6grenci, ¢alisan olup verilen internet hizmetine
anlasma sayesinde erisim saglayan gercek kisiyi ifade eder.
Universitemiz biinyesinde ¢esitli alanlarda ders vermek iizere davet
edilen/gorevlendirilen, tiniversitemiz disinda baska bir Yiikseko gretim
kurumunda ¢alisan gergek kisi 6gretim elemanini ifade eder.
Universitemizin iiretmis oldugu iiriinler veya hizmetler (mobilya
irlinleri, deney analiz hizmetleri vb.) i¢in 6deme yapip bunlar1 satin
alan gercek kisiyi ifade eder.

Universitemiz Teknoloji Transfer Ofisi Genel Koordinatdrliigii
tarafindan yfriitiilen faaliyetler kapsaminda projede gorevli proje
ylriitiiclisli, proje ¢alisan1 gercek kisiyi ifade eder.

Universitemiz disinda, diger egitim kurumlarinda egitim-ogretim
goren, Universitemiz biinyesinde staj yapmak isteyen veya staj yapan
ogrencilere referans olan gercek kisiyi ifade eder.

Universitemiz biinyesinden diizenlenen faaliyetler kapsamindan
katilim saglayip, sanatini icra eden gercek kisiyi ifade eder.
Universitemiz disinda, diger egitim kurumlarinda egitim-6gretim
goren, Un1vers1termzbunyesmde staj yapan isteyen veya staj yapan
ogrencilerin Universitemiz ile koordinasyon igerisinde olan sorumlu
gercek kisiyi ifade eder.

Universitemiz 8 grencilerinin zorunlu veya istege bagli olarak yapmasi
gereken stajlarinin  yaptiklar1 kurum/kurulusta gorev Yyapan
yetkili/sorumlu gergek kisi.

Universitemiz dgrencileri disinda, kayith olduklari Egitim-Ogretim
kurumlarmin ilgili programlarinda/béliimlerinde gordiikleri teorik
egitimin yaninda pratik egitim yapmak icin Universitemize bagvuran
ve/veya basvurusu kabul edilen kigi.

Universitemiz Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde lisansiistii
egitim alan 6grencilerimize, akademik acgidan gerekli yonlendirmeleri
yaparak tez hazirlama siirecindeki tezinin dogru sekilde yapilmasini
saglayan Universitemiz calisanlar1 disinda kalan gergek kisiyi ifade
eder.

Erasmus Hareketlilik Programi ile Mevlana Degisim Programi
kapsaminda Universitemizde egitim almak igin gelen uluslararasi
ogrencive egitim vermekigin gelen 6gretimelemam olan gergek Kisiyi
ifade eder.

Erasmus Hareketlilik Programi, Mevlana Degisim Programi, Avrupa
Dayanigsma Programi

Goniilliliik Projesi (ESC) vb. uygulamalar kapsamindan 6 gretim, staj
vb. faaliyetler icinde her tiirlii is ve iglemlerin ylriitiilmesi igin
Universitemizin muhatap kabul ettigi yurt dismnda bulunan
kurum/kurulusun ydneticisi (rektor, isletme sahibi vb.) ya da
yetkilendirdigi temsilcisi (b6lim baskani, koordinator vb.) gercek
kisiyi ifade eder.

Ilgili mevzuatlar dogrultusunda, Universitemiz ile mal ve hizmet alim
hususunda sdzlesme imzalayan firma yetkilisi gergek kisiyi ifade eder.
Ilgili mevzuatlar dogrultusunda, Universitemiz ile mal ve hizmet alim
hususunda sézlesme imzalayan firma biinyesinde ¢calisan gercek kisiyi
ifade eder.

Universitemiz kampiis, yerleske ve bagh binalara gelen ¢alisan ve
O0grenci disinda kalan tiim paydaslarimizi ifade eder.



Universitemiz tarafindan olusturulmus ve yayimlanan web sitelerine

Web Sayfas: Ziyaretisi erisim saglayan tiim gercek kisileri ifade eder.

7. KIiSISEL VERILERIN iSLENDiGi OZEL DURUMLAR

7.1 Bina, Tesis Girisleri ile Bina Tesis Icerisinde Yapilan Kisisel Veri isleme Faaliyetleri ile internet

Sitesi Ziyaretcileri

Universitemiz tarafindan giivenligin saglanmasi amaciyla, Universitemiz kampiis ve yerleskelerinde,
binalarmda ve tesislerinde giivenlik kamerasiyla izleme faaliyeti ile misafir giris ¢ikislarinin takibine yonelik
kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

7.2 Cankin Karatekin Universitesi Kampiis, Yerleske ve Tesis Girislerinde, Icerisinde Yiiriitiilen
Kamera ile Izleme Faaliyetleri

Universitemiztarafindan kampiis, yerleske binave tesislerinde giivenligin saglanmas1 amaciyla Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanun ve ilgili mevzuata uygun olarak kamera ile izleme faaliyeti yiritilmektedir.
Yiriirlikte bulunan ilgili mevzuatta dngdriilen amaclarla ve 6698 sayili KVK Kanunu’nda sayilan kisisel veri
isleme sartlarina uygun olarak giivenlik kamerasi izleme faaliyetinde bulunmaktadir.

Universitemiz tarafindan Kanun’un 10. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme faaliyetine iliskin birden
fazla yontem ile kisisel veri sahibi aydmlatiimaktadir. Boylelikle, kisisel veri sahibinin temel hak ve
Ozgiirliiklerine zarar verilmesinin engellenmesi, seffafligin ve kisisel veri sahibinin aydmlatiimasmin
saglanmasi amaglanmaktadir. Ayrica, Universitemiz, 6698 Sayili KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun
olarak, kisisel verileri, islendikleri amagla baglantili, smirh ve 6l¢iilii bir bicimde islemektedir. Universitemiz
tarafindan kamera ile izleme faaliyetine ydnelik olarak; Universitemiz internet sitesinde isbu Politika
yaymmlanmakta (¢evrimici Politika diizenlemesi) ve izlemenin yapildigt alanlarin girislerine izleme
yapilacagina iligkin bildirim yazis1 asilmaktadir (yerinde aydinlatma).

Universitemiztarafindan video kamera ile izleme faaliyetinin siirdiiriilmesindeki amag isbu Politika’da say1lan
amagclarla siirhidir. Bu dogrultuda, giivenlik kameralarinin izleme alanlari, sayisi ve ne zaman izleme
yapilacagi, giivenlik amacinaulagsmakigin yeterli ve buamagla simirli olarak uygulamaya alinmaktadir. Kisinin
mahremiyetini giivenlik amaglarmi1 asan sekilde miidahalelerde (6rnegin, tuvaletler) izlemeye tabi
tutulmamaktadir.

Canl kamera goruntiileri ile dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizea sinirli sayida
Universitemiz yetkili ¢aliganinin erisimi bulunmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirh sayida kisi gizlilik
taahhiitnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

7.3 Cankir1 Karatekin Universitesi Kampiis, Yerleske ve Tesis Girislerinde, Icerisinde Yiiriitiilen
Misafir Giris Cikislarimin Takibi

Universitemiz tarafindan; giivenligin saglanmasi ve bu Politika’da belirtilen amaglarla, kampiis, yerleske ve
tesislerinde misafir giris ¢ikislariin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Misafir olarak Universitemiz kampiis, yerleske ve tesislerine gelen kisilerin kisisel verileri elde edilirken
Universitemiznezdinde asilanya da diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan metinler araciligiyla séz
konusu kigisel veri sahipleri bu kapsamda aydinlatilmaktadirlar. Misafir giris-¢ikis takibi yapilmasi amaciyla
elde edilen veriler yalnizca buamagla islenmekte ve ilgili kisisel veriler fiziki ve/veya elektronik ortamda veri
kayit sistemine kaydedilmektedir.



7.4. Internet Sitesi Ziyaretcileri

Universitemiz, sahibi oldugu internet sitelerinde; bu siteleri ziyaret eden kisilerin sitelerdeki ziyaretlerini
ziyaret amaglariyla uygun bir sekilde gerceklestirmelerini temin etmek; kendilerine 6zellestirilmis icerikler
gosterebilmek maksadiyla teknik vasitalarla site igerisindeki internet hareketlerini kaydetmektedir.
Universitemizin yapmus oldugu bu faaliyetlere iliskinkisisel verilerinkorunmasi ve islenmesine iliskin detaylh
agiklamalarilgili internet sitelerinin “ Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Hakkinda Aydinlatma Metni
(Bilgi ve Iletisim Giivenligi Komisyonu Web sayfasi1)” metinleri icerisinde yer almaktadir.

8. KIiSISEL VERILERIN SIiLINMESI, YOK EDILMESI VE ANONIMLESTIiRiILMESI
SARTLARI

Tiirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesinde ve 6698 Sayili KVK Kanunu’nun 7. maddesinde diizenlendigi {izere
ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasia ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasi halinde girketimizin kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi lizerine kisisel veriler
silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Universitemizce uygulanmakta olan Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonimlestirilmesi sartlari
hakkinda bilgi almak i¢in Universitemiz web sayfasinda (kvkk.karatekin.edu.tr) yayimlanan “ KVKK
Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikas1”n1 inceleyebilirsiniz.

9. KISISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI; BU HAKLARIN KULLANILMASI VE
DEGERLENDIRILMESI METODOLOJISI

9.1.Kisisel Veri Sahibinin Haklar1
Kigisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:

Kigisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigmni 6grenme,

Yurt iginde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildig ti¢lincii kisileri bilme,

Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu

kapsamda yapilan islemin kigisel verilerin aktarildigi ti¢lincii kisilere bildirilmesini isteme,

e 6698 Sayili KVK Kanunu veilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasmaragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi héalinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig iigiincii kisilere
bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasma itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

giderilmesini talep etme.

9.2.Kisisel Veri Sahibinin Haklarim Ileri Siiremeyecegi Haller

Kisisel veri sahipleri, 6698 Sayili KVK Kanunu’nun 28’inci maddesi belirtilen haller, 6698 Sayili KVK

Kanunu kapsami disinda tutuldugundan, kisisel veri sahipleri bu konularda 9.1. maddesinde sayilan haklarini
ileri siiremezler.

9.3. Kisisel Veri Sahibinin Haklarim Kullanmasi

Kigisel veri sahipleri i bu Politikanin 9.1. maddesi altinda siralanan haklarina iligkin taleplerini agagida
belirtilen yontemlerle Universitemize iletebileceklerdir.

Bu ¢ergevede “yazilr” olarak Universitemize yapilacak bagvurular, “ Kisisel Veri Sahibi Bagvuru Formu”nun



¢iktis1 alinarak;

a) Basvuru Sahibi’nin sahsen basvurusu ile,

b) Noter vasitasiyla,

¢) Basvuru sahibince 5070 Sayili Elektronik imza Kanunu’nda tanimli olan “giivenli elektronik imza”
ile imzalanarak Universitemize kayith elektronik posta adresine gdnderilmek suretiyle,

d) Basvuruformu doldurulup mobilimzaya da ilgilikisi tarafindan veri sorumlusunadaha 6ncebildirilen
ve veri sorumlusunun sisteminde kayith bulunan  elektronik  posta  adresini
kullanarak kvkk@karatekin.edu.tr e-mail adresine elektronik posta ile gonderilmesi suretiyle,
tarafimiza iletilebilecektir.

Asagida, yazili bagvurularin ne sekilde tarafimiza ulastirilacagina iliskin yazili bagsvuru kanallar1 6zelinde
bilgiler verilmektedir.

.. . Basvurunun Yapilacagi Basvuru Gonderiminde
Bagvuru Yontemi Adres Belirtilecek Bilgi
o Cankiri Karatekin Zarfin lizerine “Kisisel
Eghsin Blasvlll lr(‘un(ﬂB:dsvutru Se.ll? 1b(111?1n. Universitesi Uluyazi Verilerin Korunmas1 Kanunu
blezlzz i%: lf;evurlmals%l)m cvsik edicl Kampiisii Kapsaminda Bilgi Talebi !
& 3 Merkez/Cankirt yazilacaktir.
Cankir1 Karatekin Tebligat zarfina “Kisisel
Noter Vasitasivla Basvur Universitesi Uluyazi Verilerin Korunmas1 Kanunu
tasty svurd Kampiisii Kapsaminda Bilgi Talebi
Merkez/Cankir1 yazilacaktir.
Giivenli Elektronik imza ile Basvuru E-Posta’nin konu kismina

(Giivenli elektronik imza ile
imzalanarak Kayith Elektronik Posta

“Kisisel Verilerin Korunmasi

cnu@hs01.kep.tr Kanunu Bilgi Talebi 1

(KEP) yoluyla bagvurmasi) yazilacaktir.

Mobil imza ya da E-posta ile Basvuru

(Ilgili kisi tarafimdan veri sorumlusuna E-posta’nin konu kismina
daha once bildirilen ve veri : “Kigisel Verilerin Korunmast
sorumlusunun sisteminde kayith ks ol el i Kanunu Bilgi Talebi '

bulunan elektronik posta adresini yazilacaktir.

kullanmak suretiyle)
! Bu ifadenin yazilmasmin talep edilmesi, sadece yetkilendirilen kisilerin erisebilmesi veya igerigini
gorebilmesi i¢in istenmektedir.

Ayrica, Kurulunbelirleyecegi diger yontemler duyurulduktan sonra bu yontemler tizerinden de bagvurularin
ne sekilde alinacagi Universitemizce duyurulacaktir.

Kigisel veri sahipleri adina iigiincii kisiler tarafindan talepte bulunulmasi miimkiin degildir.

Kisisel verisahibinin kendisi disinda bir kisinintalepte bulunmasii¢in konuya iliskin olarak kisisel veri sahibi
tarafindan bagvuruda bulunacak kisi adina diizenlenmis 6zel vekaletname asli ibraz edilmelidir.

Kisisel veri sahibinin talep ettigi islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, Universitemiz tarafindan
KVK Kurulunca belirlenen tarifedeki licret alinacaktir. Bu iicretin yatirilmasi usulii “FRM-0645 Kisisel Veri
Sahibi Bagvuru Formu’nda belirtilecektir. Bu ticretin tarif edilen usule uygun olarak yatirilmamasi halinde
bagvurular dikkate alinmayacaktir.

9.4. Kisisel Veri Sahibinin KVK Kurulu’na Sikdyette Bulunma Hakki

Kisisel verisahibi 6698 Sayili KVK Kanunu’nun 14’{incii maddesi geregince bagvurunun reddedilmesi, verilen
cevabin yetersizbulunmasi veya siiresinde bagvuruyacevap verilmemesi hallerinde; Universitemizin cevabini
Ogrendigi tarihten itibaren otuz ve her halde bagvuru tarihinden itibaren altmis giin iginde KVK Kuruluna
sikayette bulunabilir.
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95. Cankir1 Karatekin Universitesinin Basvurulara Cevap Vermesi

9.5.1. Basvurulara Cevap Verme Usulii ve Siiresi

Kisisel veri sahibinin, is bu Politikamn 9.3. maddesinde yer alan usule uygun olarak talebini Universitemize
iletmesi durumunda talebin niteligine gore en kisa siirede ve en gec otuz giin i¢inde ilgilinin talebi
sonug¢landiracaktir.

9.5.2. Universitemizin Basvuruda Bulunan Kisisel Veri Sahibinden Talep Edebilecegi Bilgiler

Universitemiz, bagsvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigin1 tespit etmek adina ilgili kisiden
bilgi talep edebilir. Kigisel veri sahibinin bagvurusunda yer alan hususlar1 netlestirmek adina, kisisel veri
sahibine bagvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.

9.5.3. Universitemizin Kisisel Veri Sahibinin Basvurusunu Reddetme Hakki

Universitemiz, bagvuruda bulunan ilgilikisinin basvurusunu asagida belirtilen hallerdisinda, 6698 Sayili KVK
Kanunu’nun 28’inci maddesinde belirtilen hallerde gerekgesini agiklayarak reddedebilir.

8)

Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgiirliikklerini engelleme ihtimali olmasi.

b) Orantisiz ¢aba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi.

c)

Talep edilen bilginin kamuya ag¢ik bir bilgi olmasu.

10. KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESiIi KAPSAMINDA UNIVERSITE iCi
YONETIM YAPISI

Universitemiz biinyesinde, 6698 say1li KVK Kanunu’na uyum igin gerekli aksiyonlarin takibi ve yonetilmesi
amactyla Kigisel Verileri Koruma Komisyonu (“Komisyon”) olugturmustur. Komisyonun baslica gorevleri
asagida belirtilmektedir:

Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalar1 hazirlamak ve {ist yonetimin
onayina sunmak,

Politika ve prosediirlerinuygulanmast i¢in Universite icinde gerekli gorev dagilimmi yapmak ve ilgili
aksiyonlarin alindiginin takibini gerceklestirmek,

Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalardaki degisiklikleri hazirlamak ve
ylrirlige koymak,

6698 sayil1 KVK Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi i¢in yapilmasi gereken hususlari
tespit etmek; uygulanmasini gézetmek ve koordinasyonunu saglamak,

Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda Universite i¢inde ve isbirligi i¢erisinde olunan
kurumlar nezdinde farkindalig: arttirmak,

Universitenin kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek gerekli dnlemlerin
alimmasini temin etmek; iyilestirme Onerilerini sunmak,

Kisisel verilerin korunmasi ve politikalarin uygulanmasi konusunda egitimler tasarlamak ve icra
edilmesini saglamak,

Kisisel veri sahiplerinin; Universite’nin kisisel veri isleme faaliyetleri ve kanuni haklar1 konusunda
bilgilenmelerini saglamak tizere bilgilendirme ve egitim faaliyetlerinin icrasini koordine etmek,
Kigisel verilerin korunmasi konusundaki gelismeleri ve diizenlemeleri takip etmek; bu gelismelere ve
diizenlemelere uygun olarak Universite olarak yapilmasi gerekenler konusunda iist yonetime
tavsiyelerde bulunmak,

Gereken hallerde veri sahibi bagvurularinin ¢6ziimii i¢in aksiyon almak,

Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu ve Kurumu ile olan iliskileri yonetmek,

Universite yénetiminin kisisel verilerin korunmas1 konusunda verecegi diger gorevleri icra etmek.



11. POLITIKA’NIN GUNCELLENME PERiYODU

Politika, y1lda enaz bir defa olmakkaydu ile ihtiyag duyuldukga, ilgilimevzuatlarda yapilan degisiklikler yeni
diizenlemeler dahilinde Universitemiz tarafindan gézden gecirilir ve gerekli olan boliimler giincellenir.

12. POLITIKA’NIN YURURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Universitemiz tarafindan diizenlenen ve yiiriirliige giren isbu Politika Universitemiz internet sitesinde
(kvkk.karatekin.edu.tr) yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin talebi tizerine ilgili kisilere de iletilir. Bu
Politika’nin Universitemiz genelinde uygulanmasindan, “Universite Kisisel Verileri Koruma Komisyonu”
“Komisyon” sorumludur.

Bu Politika 20/11/2021 tarihinde revize edilerek yiiriirliige girmistir. Politika’nin tamaminin veya belirli
maddelerinin giincellenmesi durumunda giincellemeler yayimlandiklari tarihte yiiriirliige girer. Politikanin en
giincel hali kvkk.mku.edu.tr sitesinde yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin talebi iizerine ilgili kisilerin
erisimine sunulur. 6698 Sayili KVK Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile isbu Politika arasinda
uyumsuzluk olmasi halinde, oncelikle 6698 Sayili KVK Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulanacaktir.

Politika yiiriirliik tarihi ig bu politikanin iist kisminda belirtilen “Yayin Tarihi” ile aynidir. Politika
giincellendiginde “Revizyon Tarihi” yeni yiiriirliik tarihi olarak kabul edilir ve yukarida belirtildigi sekilde

yayimlanip talep lizerine iletilir.

Politika iizerinde yapilan tiim glincellemeler 15. maddede “Revizyon Bilgileri” béliimiinde detayl olarak
gosterilir.

13. TANIMLAR VE KISALTMALAR

TERIMLER

KISALTMALAR TARIFLER
Politika = Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi.
Universite Cankir1 Karatekin Universitesi.
28.10.2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
Yonetmelik = giren “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi
Hakkinda Yonetmelik™.
Acik Riza E;:rh bir konuyaligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan
Alic1 Grubu ;/;ggsoorli'lslimlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi ger¢ek veya tiizel kisi

Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hi¢bir surette kimligi belirli

AR (LD e veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

6698 sayih KVK

Kanunu

Kisisel Verileri
Koruma Komisyonu
“Komisyon”
Cahsan

Ogrenci

Katihmc
Egitmen
Siirekli Isci

EBYS

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Universite ici “Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikas1”, “Kisisel Verilerin
Korunmasi ve Islenmesi Politikas1” ile 6698 sayili KVK Kanun’un
uygulanmasindan sorumlu komisyonu,

Cankir1 Karatekin Universitesi personeli. (Idari ve akademik personel)
Cankir1 Karatekin Universitesine kayith 6grenim goren kisi.

Cankir1 Karatekin Universitesince diizenlenen/diizenlenecek programlara
istirak eden kisi.

Universitemiz ¢alisanlar1 disinda Universitemizce diizenlenen/ diizenlenecek
programlarda gorevli/gorevlendirilecek kisi.

Universitemiz ¢alisanlar1 (akademik ve idari personeli) disinda Universitemizde
temizlik ve koruma giivenlik gorevleri, kalorifer hizmetleri ile ulasim
hizmetlerinde ¢alisan kisi.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi



Elektronik Ortam

Elektronik Olmayan
Ortam

Hizmet Saglayici
Ilgili Kisi

Kullanici
imha

Periyodik imha

Kayit Ortamm

Kisisel Veri

Ozel Nitelikli Kisisel
Veri

Kisisel Veri Isleme
Envanteri

Kisisel Verilerin
Islenmesi

Kurul
Kurum

Veri Isleyen
Veri Kayit Sistemi
Veri Sorumlusu

Veri Sorumlulari Sicil
Bilgi Sistemi

VERBIS
Stajyer

ikincil Mevzuat

Paydas

Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildigi,
degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar.

Elektronik ortamlarin disinda kalan tiim yazili, basili, gérsel vb. diger ortamlar.

Kisisel Verileri Koruma Kurumu ile belirli bir sdézlesme ¢er¢cevesinde hizmet
saglayan gercek veya tiizel kisi.

Kisisel verisi islenen gergek kisi.

Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu
olan kisi ya da birim hari¢ olmak {izere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde
veya veri sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri
isleyen kisiler.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.
Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarmin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve
tekrar eden araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim
hale getirme islemi.

Tamamen veyakismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin
bulundugu her tiirli ortam.

Kimligi belirli veya belirlenebilir ger¢ek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.
Kisilerin ki, etnik kokeni, siyasi diistincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya
diger inanglar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, sagligi,
cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verileri.

Veri sorumlularinin is siire¢lerine bagl olarak gerceklestirmekte olduklar
kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglart ve hukuki
sebebi, veri kategorisi, aktarilan alict grubu ve veri konusu kisi grubuyla
iligkilendirerek olusturduklar1 ve kisisel verilerin islendikleri amagclar i¢in
gerekli olan azami muhafaza edilme siiresini, yabanci iilkelere aktarimi
ongoriilen kigisel verileri ve veri giivenligine iliskinalinantedbirleri agiklayarak
detaylandirdiklar1 dékiim.

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
iizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem.

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel
verileri igsleyen gergek veya tiizel kisi.

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemi.
Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu gercek veya tiizel Kisi.
Veri sorumlularinin Sicile bagvuruda ve sicile iliskin ilgili diger islemlerde
kullanacaklari, internet izerinden erisilebilen, Baskanlik tarafindan olusturulan
ve yonetilen bilisim sistemi.

Veri Sorumlular: Sicil Bilgi Sistemi

Uygulamali meslek egitimi alma amaciyla ¢aligsan kisiyi,

Ilgili Kanun kapsaminda uygulamaya yonelik ¢ikartilmis ydnerge, usul ve esas

vb.

Bir karar veya faaliyetle kendilerini etkileyebilen, etkilenebilen ya da
kendilerinin etkilenebilecegini diisiinen kisi veya kurulus

14. iLGILI DOKUMANLAR

14.1.

I¢ Kaynakh Dokiimanlar



e Kisisel Veri Sahibi Bagvuru Formu
e KVKK Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikas1
e Kisisel Veri Envanteri Isleme Formu

14.2. Dis Kaynakh Dokiimanlar
e Anayasa
e 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi: Kanunu
e Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y&netmelik

14.3. Kaynak

e Kisisel Verileri Korumu Kurulu (https://www.kvkk.gov.tr/)

15. REVIZYON BiLGILERIi
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